Smart Home - Smart Job
lhre Zukunft bei

eQ-3

Ein Unternehmen der ELV/eQ-3 Gruppe

eQ-3 als Teil der ELV/eQ-3 Gruppe zahlt seit 40 Jahren als Entwicklungshaus und Hersteller von Elektronikprodukten
zu den Innovations- und Technologiefthrern fir Home Control. Mit Giber 200 Produkttypen bietet eQ-3 das industrieweit
breiteste Angebotsportfolio und ist mit mehr als 25 Millionen vermarkteten Funklésungen in mehr als einer Million
Haushalte heute der européische Marktfuhrer fur Smart Home. Um das starke Wachstum der vergangenen Jahre weiter
zu unterstiitzen, bauen wir auf allen Ebenen unsere Expertenteams aus.

Zur Verstarkung unseres Marketingteams am Standort unserer Unternehmenszentrale in Leer (Ostfriesland) suchen
wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt Sie als

Messe- und Eventmanager (m/w)

Das sind lhre Aufgaben:

®  Erstellung und Umsetzung von Messe- und Veranstaltungskonzepten in Abstimmung mit den Abteilungen
Marketing, Vertrieb und Produktmanagement

® Eigenstandige Planung, Organisation und Durchfiihrung von nationalen/internationalen Veranstaltungen, Messen
und Events inkl. Verantwortung fur das Teilnehmermanagement und -briefing

® Dokumentation, Controlling und Nachbereitung der durchgefiihrten Veranstaltungen sowie Analyse der
Ergebnisse unserer Marketing-Aktivitaten, einschlie3lich etwaiger (Performance-) Optimierungen

®  Auswahl und Betreuung von Dienstleistern, Messebauern, Kooperationspartnern und Agenturen

® Beobachtung von Trends und Wettbewerber-Aktivitaten im Bereich Event-Management zur Weiterentwicklung
des Unternehmens- und Markenauftritts

B Zentraler Ansprechpartner im Unternehmen zum Thema Messen und Events

®  Verantwortung fur die Einhaltung des Corporate Designs

Das bringen Sie mit:

®  Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing oder Event-/Veranstaltungsmanagement oder alternativ
eine abgeschlossene Berufsausbildung (z. B. als Veranstaltungskaufmann-/frau) mit entsprechender
Weiterbildung

® Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Messe- und Eventmanagement oder in vergleichbarer Position

® Begeisterung fur das Thema Smart Home sowie Interesse, sich ein Grundverstandnis der Funktion technischer
Produkte fur den Consumer Markt anzueignen

® Sie verfuigen Uber gute Kommunikations- und Verhandlungskompetenzen, herausragendes Organisationstalent
sowie serviceorientiertes Denken

® Zielorientierte, prazise und strukturierte Arbeitsweise und ausgepragte analytische Fahigkeiten verbunden mit
selbstandigem und engagiertem Arbeiten im Team

" FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
®  Bereitschaft zu regelméRigen Dienstreisen

Es erwartet Sie eine spannende und verantwortungsvolle Vertrauensposition in einer innovativen und stark wachsenden
mittelsténdischen Unternehmensgruppe mit internationaler Ausrichtung. Unsere tégliche Arbeit ist gepréagt durch kurze
Entscheidungswege, ein kollegiales und teamorientiertes Miteinander, ein modernes Arbeitsumfeld und eine Firmenkultur,
die engagierten Mitarbeitern Respekt und Anerkennung sichert. Mit regelméaiigen Feedbacks und individuellen

Weiterbildungsmaflinahmen férdern wir Ihre fachliche und personliche Entwicklung.

Sind Sie in Zukunft dabei? Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung —
bevorzugt per Mail — an bewerbung@eq-3.de unter der Kennziffer 4300-18-10.
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